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Maahanmuuton kokonaiskuva – olettamukset ja haasteet
Konfliktinhallinta lähtömaissa maahanmuuton kokonaiskuvassa
Maahanmuuttoon liittyy monia haasteita niin kansallisesti kuin kansainvälisesti. Suomessa pakolaisuuteen ja työperäiseen maahanmuuttoon kytkeytyy pitkälti hyvin arkisia asioita työllisyydestä kielenopetukseen. Toisaalta keskustelua hallitsevat myös laajemmat kysymykset pakolaisten vastaanottamisesta ja tapausten oikeudenmukaisesta käsittelystä aina pakolaisten integroimisesta suomalaiseen yhteiskuntaan. Kansainvälisesti eräs maahanmuuttoon liittyvä haaste on lähtömaassa tehtävän ennaltaehkäisevän työn lisääminen, jotta ihmisille ei syntyisi tarvetta lähteä pakoon konflikteja ja köyhyyttä. 

YK:n pakolaisjärjestön UNHCR:n tilaston mukaan pakolaisia oli vuoden 2010 loppuun mennessä maailmassa kaikkiaan 15,4 miljoonaa. Kansainvälisesti katsoen enemmistö pakolaisista asuu Aasiassa, Lähi-idässä ja Afrikassa. Pakolaisuus ei ole vapaaehtoinen valinta vaan se syntyy eri syistä: ihmisoikeusloukkauksista, sodista, konflikteista ja luonnonkatastrofeista. Kehitysmaat vastaanottavat yli 80 prosenttia maailman pakolaisista. Naapurimaista tulevat tai maan sisällä olevat pakolaiset kuormittavat kehitysmaissa usein niiden jo heikkoa talous- ja sosio-poliittista tasapainoa, joka maassa vallitsee – pahimmassa tapauksessa tämä saattaa edesauttaa vastaanottajamaan ajautumista sisäiseen konfliktiin (esimerkiksi Libanonin sisällissota). Kehitysmaan keskushallinnon tasapaino myös heikentyy, kun se ei pysty vastaamaan lisääntyneeseen paineeseen integroida suurta määrää pakolaisia. 

Konflikti ennestään köyhässä maassa edesauttaa pakolaisuutta ja maastamuuttoa ja aiheuttaa paitsi kuormitusta vastaanottajamaille myös ”aivovuotoa” kehitysmaille. Esimerkiksi Irakista suuri osa koulutetusta keskiluokasta on paennut ulkomaille konfliktia pakoon. Kaikkea pakolaisuutta ei pystytä ehkäisemään eikä pakolaisuus ole häviämässä oleva ilmiö. Pakolaisuuden ja hallitsemattomien väestöliikkeiden syihin tulee kuitenkin puuttua hyvissä ajoin niiden ehkäisemiseksi ennakolta. Ensiarvoisen tärkeää on, että kehittyneet maat auttavat pakolaisia lähtömaissa turvapaikanhakijoiden ja kiintiöpakolaisten ottamisen lisäksi. Ennalta ehkäisevä konfliktinhallinta lähtömaassa on kestävä ja edullinen keino vähentää pakolaisuutta aktiivisen kehityspolitiikan rinnalla.

CMI ehkäisee ja ratkaisee konflikteja, ja rakentaa kestävää rauhaa. Toimintakenttämme on monimuotoinen ja monimutkainen, aina haasteellinen ja joskus vaarallinen. Rakennamme alueellisten organisaatioiden rauhanvälitysosaamista, järjestämme konfliktien osapuolten välistä vuoropuhelua, tuomme työkaluja konfliktien ennakointiin ja rakennamme edellytyksiä yhteiskunnalliselle vakaudelle ja kestävälle rauhalle. Tällä hetkellä CMI:llä on viisi ohjelmaa, Lähi-idässä, Afrikassa, Mustan meren alueella ja Keski-Aasiassa, yli kymmenen hanketta lähes 20 eri maassa.
CMI pyrkii ennaltaehkäisemään konflikteja kehitys- ja lähtömaissa muun muassa participatory foresight-metodeilla; näissä pyritään identifioimaan ja vastaamaan ajoissa trendeihin, jotka voivat johtaa konflikteihin kyseisissä maissa lyhyellä tai keskipitkällä tähtäimellä. Lähi-idässä CMI tukee paikallisten toimijoiden kanssa ”Pitkäntähtäimen konfliktinestokapasiteetin tukemista” Egyptissä, Jordaniassa ja Libanonissa. Hankkeen tavoitteena on tukea rauhaa ja turvallisuutta alueella lisäämällä valtion suunnittelun valmiuksia konfliktien ehkäisyssä, erityisesti koskien taloudellisia, yhteiskunnallis-poliittisia ja ympäristöuhkia. Yhtenä päätavoitteena on parantaa myös vuoropuhelua yhteisistä kansallisista ja alueellisista haasteista konfliktien ehkäisyssä. 

CMI pyrkii edistämään myös kahdenlaista dialogia eri maissa: sekä konfliktiosapuolten kesken että eri ryhmittymien kesken tilanteissa, joissa on ensiarvoisen tärkeää edistää keskustelua kansallisesti tärkeistä aiheista. Lähi-idässä CMI tukee yhdessä paikallisten palestiinalaisten toimijoiden kanssa sellaisten poliittisten mekanismien luomista, jotka voisivat edistää Palestiinan sisäistä eheyttä. Epävakaassa ja poliittisessa siirtymäkautta läpikäyvässä Jemenissä, CMI pyrkii helpottamaan osallistuvaa vuoropuhelua ja luottamusta  eri poliittisten voimien kanssa. Tavoitteena on laatia konkreettisia suosituksia keskeisille politiikan aloille, jotta voitaisiin muodostaa yhteisymmärrys yhteisestä toiminnasta ja vaikuttaa siten Jemenin poliittisen järjestelmän uudistusprosessiin.  

Yksi CMI:n hankkeista Afrikassa on vahvistaa ja kehittää Afrikan Unionin omaa rauhanvälityskapasiteettia. Hankkeen aikana CMI:n ja Afrikan Unionin välille on syntynyt luottamuksellinen suhde, joka on johtanut siihen, että meitä on pyydetty olemaan mukana laatimassa strategiaa Afrikan Unionin konfliktinratkaisuelimelle eli ”Viisaiden Paneelille”.
CMI pyrkii vahvistamaan myös konfliktinjälkeistä dialogia kansakuntien sisällä. CMI tukee juuri itsenäistyneen Etelä-Sudanin rauhanomaista muutosta vakaaksi, itsenäiseksi valtioksi. Tavoitteena on syventää erityisesti nuorten osallistumista ja omistajuutta Etelä-Sudanin tulevaisuuden muovaamisessa. 
Turvallisuuden kannalta on olennaisen tärkeää, että orastavat konfliktit havaitaan ja toimenpiteisiin ryhdytään ennen niiden kärjistymistä. Ennalta ehkäisevän toiminnan keinot tulee ottaa käyttöön riittävän varhaisessa vaiheessa. Maailma kun on jo ennestään täynnä konflikteja, jotka vain pitkittyvät ja monimutkaistuvat. 

Rauha on helpommin sanottu kuin tehty. Sitä ei rakenneta innolla, julistuksilla tai hyvillä ideoilla. Niitäkin tarvitaan, mutta ensisijassa rauhanrakennus vaatii pitkäjänteistä sitoutumista, monenlaista asiantuntemusta ja kunnon resursointia. Rauhanvälitys on edullinen ja tehokas tapa ratkaista konflikteja. Meidän kumppanit arvostavat CMIn vuosikymmenen pituista kokemusta rauhanprosessien hoitamisesta kuten myös niitä ainutlaatuisia  menetelmiä, joita CMI tarjoaa. 
Mutta miksi meidän pitäisi hoitaa muiden murheita, eikö tässä maassa ole omia haasteita ihan tarpeeksi? Koska tänä päivänä kaikki vaikuttaa kaikkeen. Myös Suomen hyvinvointiin ja vakauteen vaikuttavat erityisesti maan ulkopuoliset elementit. Ja sama pätee muihin maihin. Keskinäisriippuvuus lisääntyy ja meillä kaikilla on oma roolimme tämän pallon ja sen ihmisten hyvinvoinnissa; rooli ja vastuu. Kylmän sodan jälkeen maailman aseellisissa konflikteissa on kuollut 7m ihmistä. Näin ei tarvitsisi olla.

Meille jokainen rauha on tärkeä. Me haluamme olla mukana rakentamassa maailmaa, jossa ihmiset voivat elää turvassa, harjoittaa yritystoimintaa ja luoda vaurautta, rakentaa vakaata yhteiskuntaa, kasvattaa ja kouluttaa lapsiaan ja vaalia unelmiaan.

Meillä on Suomessa rauhanvälityksen osaamista ja nyt on nostettakin. Suomella on maailmalla hyvä maine. Suomella on historiaa, tunnustusta rauhanvälityksestä sekä hyvistä neuvottelutaidoista eikä meillä ole suurvaltapoliittisia intressejä tai kolonialismin taakkaa. Me tiedämme pienenä maana, että jos rahaa ja vaikutusvaltaa ei ole, pitää olla vähän fiksumpi kuin ne, joilla on. Fiksut ongelmanratkaisut ovat sitä paitsi kestävämpiä kuin rahalla ostetut. CMI:n hallituksen puheenjohtaja, presidentti Ahtisaari on maailman tuloksellisin rauhanvälittäjä. Suomalaisuudelle on nyt imua. Ollaan tästä rohkeasti ylpeitä – tämä on vahva alusta ponnistaa eteenpäin kohti yhteistä päämäärää – olla maailman arvostetuin rauhanvälityksen osaaja.

